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📅 10 faaliyet

🌍 4 uluslararası kuruluşla iş birliği

🤝 2 Yönetim Kurulu toplantısı

💜 1 Danışma Kurulu toplantısı

🎭 1 tiyatro etkinliği

🔬 5 günlük STEM Kampı:

20 STEM öğrencisi
3 Öğretmen
4 Stem eğitmeni
6 GHD gönüllüsü
4 Dernek üyesi

Mayıs - Haziran 2026 Sayılarla



STGM tarafından UNICEF ortaklığında yürütülen proje
kapsamında düzenlenen ve Cinsellik Eğitmeni ve
Danışmanı Efsun Sertoğlu'nun konuşmacı olduğu
"Çocuk Hakları, Bedensel Söz Hakkı ve Onay Kültürü"
başlıklı webinara katıldık.
Webinarda; çocuklarla çalışan sivil toplum kuruluşları
için onay kültürü yaklaşımı, çocukların bedensel söz
hakkı, karar alma süreçlerine etkin katılımı ve güvenli
ilişki kurma ilkeleri ele alındı. Çocukların yalnızca
faaliyetlerin yararlanıcıları değil, hak sahibi ve
süreçlerin aktif öznesi bireyler olarak görülmesi
gerektiği vurgulanırken; çocukların sınırlarına saygı
duyan, katılımlarını teşvik eden ve hak temelli yaklaşımı
merkeze alan iyi uygulama örnekleri paylaşıldı.
Çocuklarla çalışan bir sivil toplum kuruluşu olarak bu
webinarın, çocuk hakları odaklı çalışma yaklaşımımızı
güçlendirmemize, güvenli katılım ilkelerini
faaliyetlerimize daha sistematik biçimde entegre
etmemize ve yürüttüğümüz programları onay kültürü
perspektifiyle yeniden değerlendirmemize önemli katkı
sağladığına inanıyoruz.

5 Mayıs - STGM “Onay Kültürü ve
Çocuğun Hak Temelli Temsili” Webinarı



11-20 Mayıs - Çevrimiçi YK Toplantıları
11 ve 20 Mayıs tarihlerinde çevrim içi Yönetim Kurulu
toplantılarımızı gerçekleştirdik. Toplantılarda
derneğimizin yürüttüğü faaliyetleri değerlendirdik,
devam eden çalışmaların ilerleyişini gözden geçirdik
ve önümüzdeki döneme ilişkin planlamalar yaptık.
Düzenli olarak gerçekleştirdiğimiz bu toplantılar
sayesinde katılımcı, şeffaf ve sürdürülebilir bir
yönetim anlayışını güçlendirmeye devam ediyoruz.
11 Mayıs tarihli toplantımızda, 16 Mayıs'ta
sahnelenen "Adımı Hatırla" tiyatro oyununun
organizasyonuna ilişkin son hazırlıkları
tamamlayarak görev dağılımlarını netleştirdik. 20
Mayıs tarihli toplantımızda ise yaklaşan Danışma
Kurulu Toplantısının gündemini, içerik planlamasını
ve hazırlık sürecini değerlendirerek toplantının
verimli şekilde gerçekleştirilmesine yönelik gerekli
düzenlemeleri tamamladık.
Bu toplantılar, derneğimizin faaliyetlerini stratejik bir
bakış açısıyla planlamamıza, ekip içi koordinasyonu
güçlendirmemize ve yeni proje fikirlerini ortak akılla
geliştirmemize katkı sağladı.



16 Mayıs tarihinde, Kadıköy Kent Konseyi Kadın
Meclisi iş birliğiyle Caddebostan Kültür Merkezi'nde
sahnelenen "Adımı Hatırla" tiyatro oyununun
gösterimine katkı sunduk. TTA Atölye tarafından
gerçek yaşam hikâyelerinden uyarlanarak hazırlanan
oyun, kadınların maruz kaldığı şiddeti, toplumsal
baskıyı ve sistematik susturulmayı görünür kılarak
toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda güçlü bir
farkındalık oluşturdu.
Etkinlik aracılığıyla, kadınların deneyimlerini sanatın
dönüştürücü gücüyle daha geniş kitlelere
ulaştırmayı, kadına yönelik şiddet konusunda
toplumsal duyarlılığı artırmayı ve kadın
dayanışmasını güçlendiren ortak bir farkındalık alanı
oluşturmayı amaçladık. Farklı kesimlerden
katılımcıları bir araya getiren gösterim, sanatın
toplumsal değişimdeki rolünü bir kez daha ortaya
koyarken, kadın hakları mücadelesine yönelik
diyaloğun güçlenmesine de katkı sağladı.

16 Mayıs - “Adımı Hatırla” 
Tiyatro Oyunu Gösterimi



25 Mayıs tarihinde Danışma Kurulu toplantımızı
çevrim içi olarak gerçekleştirdik. Türkiye'nin farklı
şehirlerinden ve dünyanın çeşitli ülkelerinden;
akademi, iş dünyası ve sivil toplum alanlarında
uzmanlık ve deneyim sahibi kadınlardan oluşan
Danışma Kurulumuz ile bir araya gelerek
derneğimizin yürüttüğü çalışmaları ve önümüzdeki
dönem hedeflerini değerlendirdik.
Toplantıda, hazırlıkları devam eden STEM Yaz
Kampı'nın eğitim içeriği, uygulama planı ve beklenen
etkileri üzerine kapsamlı bir görüş alışverişinde
bulunurken, devam eden proje ve faaliyetlerimiz
hakkında da Danışma Kurulu üyelerimizi
bilgilendirdik. Farklı disiplinlerden gelen üyelerimizin
önerileri ve deneyim paylaşımları; çalışmalarımızın
niteliğini güçlendirmemize, stratejik bakış açımızı
geliştirmemize ve gelecek dönem faaliyetlerimizi
daha etkili planlamamıza önemli katkı sağladı.
Danışma Kurulumuzun bilgi birikimi ve gönüllü
desteği, derneğimizin kurumsal kapasitesini
güçlendiren ve çalışmalarımızın sürdürülebilirliğini
destekleyen en önemli değerlerden biri olmaya
devam ediyor.

25 Mayıs - Danışma Kurulu Toplantısı



2 Haziran tarihinde Almanya İstanbul Başkonsolosluğu
ev sahipliğinde, UN Women ve UNDP iş birliğiyle
düzenlenen "Dirençli Gelecekleri Şekillendiren
Kadınlar: Toplumsal Cinsiyete Duyarlı İyileşme ve
Yeniden İnşa" başlıklı politika diyaloğuna katıldık.
Kamu kurumları, uluslararası kuruluşlar, akademi ve
sivil toplum temsilcilerini bir araya getiren etkinlikte;
afet sonrası iyileşme ve yeniden inşa süreçlerinde
toplumsal cinsiyet eşitliğinin gözetilmesi, kadınların
liderliği ve kadın örgütlerinin karar alma
mekanizmalarındaki rolü ele alındı. Özellikle 2023
Kahramanmaraş depremleri sonrasında geliştirilen
yerel iyileşme deneyimlerinin paylaşıldığı oturumlarda;
yerelleşme, kurumlar arası iş birliği ve uzun vadeli
dayanıklılık stratejileri üzerine kapsamlı
değerlendirmeler yapıldı.
Toplantı, afetlere dirençli toplumların inşasında
kadınların bilgi, deneyim ve liderliğinin vazgeçilmez
olduğunu bir kez daha ortaya koyarken, derneğimizin
toplumsal cinsiyet eşitliğini merkeze alan çalışmalarını
ulusal ve uluslararası iyi uygulamalar ışığında
geliştirmek için de değerli bir öğrenme ve ağ kurma
fırsatı sundu.

2 Haziran - UN Women&UNDP Paneli:
“Dirençli Gelecekleri Şekillendiren Kadınlar” 



9 Haziran tarihinde TPF ekibiyle çevrim içi bir
tanışma ve iş birliği toplantısı gerçekleştirdik.
Toplantıda derneğimizin çalışma alanlarını,
yürüttüğümüz projeleri ve etki yaklaşımımızı
paylaşırken, TPF'nin destek mekanizmaları hakkında
da bilgi edindik. Ayrıca, uluslararası ölçekte
geliştirilebilecek ortaklık olanakları, proje geliştirme
süreçleri ve kaynak geliştirme konusunda
izlenebilecek bütüncül yaklaşımlar üzerine fikir
alışverişinde bulunduk. Bu görüşme, sürdürülebilir
uluslararası iş birlikleri geliştirmek ve etkimizi daha
geniş ölçekte artırmak adına önemli bir başlangıç
niteliği taşıdı.

9 Haziran - Turkish Philanthropy Funds
 (TPF) Partnerlik Toplantısı



10 Haziran - Genel Yönetim Kurulu Toplantısı

10 Haziran tarihinde Yönetim Kurulu toplantımızı
gerçekleştirerek STEM Yaz Kampı 2026 öncesindeki
son hazırlıklarımızı kapsamlı bir şekilde gözden
geçirdik. Toplantıda kampın eğitim müfredatı, atölye
içerikleri, lojistik planlaması, görev dağılımları,
iletişim ve görünürlük çalışmaları ile uygulama
takvimi ayrıntılı olarak değerlendirilerek son
düzenlemeler yapıldı.
Ayrıca olası operasyonel riskler, koordinasyon
süreçleri ve kamp boyunca yürütülecek izleme ve
değerlendirme faaliyetleri üzerinde görüş
alışverişinde bulunularak tüm hazırlıklar gözden
geçirildi. Bu toplantı sayesinde ekip içi koordinasyon
güçlendirilirken, STEM Kampı'nın planlanan hedefler
doğrultusunda güvenli, verimli ve yüksek etki
yaratacak şekilde uygulanmasına yönelik hazırlık
süreci başarıyla tamamlandı.



22–27 Haziran tarihleri arasında Bridge to Türkiye Fund
(BTF) desteğiyle STEM Yaz Kampı 2026'yı başarıyla
gerçekleştirdik. Malatya'nın Doğanşehir ilçesinden
gelen öğrencileri İzmir Aliağa'da ağırladığımız kamp
boyunca, bilim, teknoloji, mühendislik ve matematik
alanlarında uygulamalı eğitimler, yaratıcı atölyeler,
takım çalışmaları ve sosyal gelişimi destekleyen
etkinlikler düzenledik.
Beş gün süren program kapsamında öğrenciler Python
ile ilk kodlarını yazdılar, veri analizi ve yapay zekâ
uygulamalarını deneyimlediler, matematik, fen bilimleri
ve mühendislik alanlarında uygulamalı çalışmalar
gerçekleştirdiler. Bilimsel merakı teşvik eden
eğitimlerin yanı sıra sanat etkinlikleri, spor faaliyetleri,
rol model buluşmaları ve takım çalışmalarıyla
öğrencilerin özgüvenlerini, iletişim becerilerini ve
birlikte üretme kültürünü destekleyen bütüncül bir
öğrenme ortamı oluşturduk.

22-27 Haziran - STEM Yaz Kampı



Kampın sonunda gerçekleştirilen ön test–son test
değerlendirmeleri, öğrencilerin özellikle yapay zekâ
okuryazarlığı, veri analizi becerileri ve mühendislik
alanındaki öz güvenlerinde önemli gelişmeler
kaydettiklerini ortaya koydu. Bu sonuçlar, uygulamalı
STEM eğitiminin çocukların bilim ve teknolojiye yönelik
ilgisini güçlendirmede etkili bir yöntem olduğunu bir
kez daha gösterdi.
STEM Yaz Kampı 2026 ile yalnızca çocukların bilimsel
bilgi ve becerilerini geliştirmeyi değil; özellikle kız
çocuklarının STEM alanlarında kendilerine güvenle yer
bulabileceklerine inanmalarını, eleştirel düşünme,
problem çözme ve iş birliği becerilerini güçlendirmeyi
amaçladık.
Bu anlamlı projenin hayata geçirilmesini mümkün kılan
Bridge to Türkiye Fund'a (BTF) teşekkür ediyoruz;
çocukların bilim ve teknolojiye eşit erişimini
destekleyen, geleceğin bilim insanlarını ve
mühendislerini yetiştirmeye katkı sağlayan
çalışmalarımızı kararlılıkla sürdürmeye devam
ediyoruz.

22-27 Haziran - STEM Yaz Kampı



25 Haziran tarihinde UNFPA ve İstanbul Büyükşehir
Belediyesi iş birliğiyle, Kadın Dostu Kentler Projesi
kapsamında düzenlenen çalıştaya katıldık.
Kadın alanında çalışan sivil toplum kuruluşları ile
yerel yönetim temsilcilerini bir araya getiren
çalıştayda; kadın dostu kentlerin güçlendirilmesine
yönelik mevcut ihtiyaçlar, iyi uygulama örnekleri ve
geliştirilebilecek ortak çalışmalar üzerine görüş
alışverişinde bulunuldu. Oturumlarda, kadınların kent
yaşamına eşit, güvenli ve aktif katılımını
destekleyecek politikalar ile yerel düzeyde
uygulanabilecek çözüm önerileri farklı paydaşların
katkılarıyla değerlendirildi.
Çalıştay, yerel yönetimler ile sivil toplum arasındaki
iş birliğini güçlendiren önemli bir diyalog ve ortak
öğrenme platformu sunarken; Kırmızı Biber Derneği
olarak kadınların karar alma süreçlerine katılımını,
güvenli kent hakkını ve toplumsal cinsiyet eşitliğini
destekleyen çalışmalarımızı güncel yaklaşımlar ve iyi
uygulamalar ışığında geliştirmemize de katkı sağladı. 

25 Haziran - UNFPA & İBB 
Kadın Dostu Kentler Çalıştayı



30 Haziran tarihinde Yönetim Kurulu toplantımızı
gerçekleştirerek başarıyla tamamladığımız STEM Yaz
Kampı 2026'nın kapsamlı değerlendirmesini yaptık.
Toplantıda; kampın planlama ve uygulama süreci,
eğitim programının işleyişi, katılımcı geri bildirimleri,
ön test–son test sonuçları, elde edilen çıktılar ve
raporlama süreci ayrıntılı olarak ele alındı. Kamp
boyunca edinilen deneyimler değerlendirilerek güçlü
yönlerimiz, geliştirilmesi gereken alanlar ve
gelecekteki uygulamalara aktarılabilecek öğrenimler
belirlendi.
Ayrıca, kampın yarattığı sosyal etkinin
sürdürülebilirliği, yeni iş birliği fırsatları ve
önümüzdeki dönemde hayata geçirilmesi planlanan
proje fikirleri üzerine görüş alışverişinde bulunuldu.
Bu toplantı, derneğimizin öğrenen organizasyon
yaklaşımını güçlendirirken, gelecekte yürüteceğimiz
çalışmaların daha etkili, kapsayıcı ve sürdürülebilir
şekilde planlanmasına önemli katkı sağladı.

30 Haziran - Genel Yönetim Kurulu Toplantısı
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